Siamo a caccia g amm

Posizione lavorativa

Backend/low-level/embedded developer per progetti
in ambito loT e industriale, sia per clienti che per
prodotti interni.

Retribuzione Annua Lorda (RAL)

25,000.00-35,000.00 €

Disponibilita

Se possibile entro fine dicembre 2022. La data di
inizio potrebbe cambiare di qualche mese. E previsto

un periodo di prova di 3 mesi, preferibilmente presso
il nostro ufficio.

Lingue
Italiano madrelingua. LInglese & opzionale

Requisiti

- .NET
- C#

Opzionali

- Java

- JS/TS

—loT

- PLC
Siemens (TIA Portal)
Omron (Cx-Programmer - Sysmac Studio)
SCADA (Wonderware)

-/

Il nostro stack tecnologico

Git, VSCode, TypeScript, Vue, Quasar, Angular,
Laravel, NestJs, Serverless, AWS, Sketch, Zeplin,
Figma, Prettier, Cypress, Jest.

Altro

- Il remote working e possibile.

— Almeno un giorno in ufficio, se possibile.

— 1 giorno/settimana di R&D o di contributi open
source, quando possibile.

- 1-to-1 mensili per discussioni e miglioramenti.

Comfort benefits

- Rimborsi pranzo.

— Caffe espresso e té.

- Snack dolci e salati.

— Meme e scimmie. Molte.

— Ambiente di lavoro rilassato e informale.

- Divano aziendale.

— Attivita extra-lavoro facoltative (LAN parties, poker
nights, ping pong, freccette, etc.).

- Vacanza aziendale annuale (facoltativa).

Benefits (post periodo di prova)

- Laptop aziendale (solo per candidati/e in Italia).

— Rimborso di 250,00 € per hardware IT
(solo per candidati/e all'estero).

- Bonus genitoriali, in base alle necessita.

— Orario di lavoro flessibile.

— Revisioni annuali del salario.

— Bonus annuali personali, in base a obiettivi
concordati con il/la candidato/a.

— Corsi di aggiornamento, in base ad interessi
e necessita aziendali (dal secondo anno in poi).

Per candidarti
clicca la banana



https://dreamonkey.com/it/lavora-con-noi

